臺南市亞洲高級餐旅職業學校教職同仁赴外進修研習心得分享
※與您分享的快樂、勝過獨自擁有

	姓　　名
	黃淑珍

	研習名稱
	108年度南一區輔導主任、組長、輔導教師及專業輔導人員之在職訓練

	主辦單位
	教育部國民及學前教育署

	承辦單位
	國立嘉義高級工業職業學校

	研習地點
	國立嘉義高級工業職業學校

	研習時間
	108年5月31日

	內容摘要
	一.拒學生態ACT模式(一)-洪美鈴心理師
二.拒學生態ACT模式(二)-洪美鈴心理師
三校園危機事件行政處理流程-蕭毓文老師

四教職員工安心講座-蕭毓文老師

	心得分享
	一、校園拒學行為的處理原則:
    1.早期介入，效果最佳

    2.急性情緒期不採強制策略

    3.對孩子：連結、等待、擴充、期待
    4.對父母：平實、真誠、正向、負責

二、導師及任課老師應留意早期徵兆

三、資料收集與初步評估(校內召開個案會議)

四、學校應成立校園危機事件處理小組

    召集人為校長，各處室分工。

五、危機事件後一定要做的事：

    1.一定要召開的會議

    2.校園危機事件處理小組會議

    3.臨時校務會議或導師會議

    4.任課教師會議

    5.輔導室處務議

    6.危機事件處理紀錄(全校、輔導室)


※本空白表可至學校網站【檔案下載】處下載填寫，填寫完畢後email至asiahjj@yahoo.com.tw。

※請人事單位追蹤並將email研習心得檔案做網路連結，供全體同仁查閱參考。
