臺南市亞洲高級餐旅職業學校教職同仁赴外進修研習心得分享
※與您分享的快樂、勝過獨自擁有

	姓　　名
	李欣瑜

	研習名稱
	106年度教育部國民及學前教育署主管高級中等學校發展性輔導-認輔制度師資培訓研習

	主辦單位
	教育部國民及學前教育署

	承辦單位
	國立大湖高級農工職業學校

	研習地點
	苗栗縣泰安鄉錦水溫泉飯店

	研習時間
	106年4月27、28日(四、五)

	內容摘要
	Day1:
1. 從案例談教師應有之性平意識及法律素養

2. 解讀學生的問題行為—如何運用家庭動力的觀點
3. 教師的金鑰匙—如何輕鬆有效的進行輔導

Day2:

1. 不吼不叫也能教好小孩-建立優雅的班級經營與策略

2. 如何有效因應孩子沉迷3C與網路

3. 適性揚才-十二年國教課綱的理念與高中新風貌

	心得分享
	  此次的認輔研習主在鼓勵教師志願輔導適應困難的學生及行為
偏差的學生，協助其心智發展，並培養其健全人格順利成長與發展

，主辦學校用心地邀請各領域的專家與教師們研討輔導專業議題，也分享輔導實務經驗，以提升參與認輔制度教師的輔導專業知能。雖然開會地點在深山內，又下大雨(第一天)，不過此次的兩天一夜會議可說是身心靈都有滿滿的收穫喔!!


※本空白表可至學校網站【行政單位/人事室/檔案下載】下載填寫，填寫完畢後email至lcs@mail.asvs.tn.edu.tw。請人事單位將研習心得檔案做網路連結供全體同仁查閱參考。
