臺南市亞洲高級餐旅職業學校教職同仁赴外進修研習心得分享
	姓　　名
	徐  豪

	研習名稱
	105學年度高級中等學校適性學習社區教育資源均質化計畫申辦及輔導訪視說明會

	主辦單位
	教育部

	承辦單位
	國立員林高級農工職業學校

	研習地點
	南華大學學慧樓B1F演藝廳
（嘉義縣大林鎮南華路一段55號）

	研習時間
	105.02.24（三）AM09:00～PM17:00

	內容摘要
	    此說明會由職與教學組組長二人代表參與，主要議程如下：
1.經費補助要點及編列說明。
2.均質化推動實例說明。
3.構想書、計畫書格式及撰寫說明。

4.專業諮詢、輔導訪視、績效考核及成果報告機制說明。

    其中，議程1、2、4與往年差異性不大，因業務熟稔，故無需特別說明
者。至於3構想書部分，則為105學年度新計畫申辦之新增項目，亦即必須
先提交構想書，審查通過才得以申請新計畫。
◎取得資源：教師研習時數6hr＋會議資料一份攜回交予校長。

	心得分享
	1.原定構想書提交訂於3/21，格式與各校KPI指標於3/4公告於官網。因工
  作小組對於指標內容文字進行修正，仍未公告，故於官網上緊急重要公告
  ，繳交構想書時間延後一周為原則，確切繳交時間將另行公告並通知。
2.因構想書架構、教育政策KPI及方案辦理內容項目並未調整，職仍可就說
  明會資訊，規劃學校105高職均質化構想書之申辦架構；並且同步調修完
  成學校校務發展計畫。至於其他處室，先不設限地要求就其負責子計畫提
  案討論新計畫工作項目，屆時再調修構想書與未來計畫內容。
3.105南一區新計畫總召學校輪替為光華高中， 3/3於南一區自主管理會議

  中，已由該校校長簡報，初步討論構想書分工與發想等。
4.職於主管會議中已說明相關注意事項。一如往昔，私下僅有實習處、餐管

　科、輔導室主任向職請益，並具體開會討論，其他處室尚未有積極動作。
  今年董事長相當重視專案計畫申請，建請校長與教務主任務必肩負總管考
  督導工作，確實要求行政團隊主管，並且跳到第一線、由下往上地召集各
  主任或老師討論，不可再有只看成果，過程卻不在乎，做好做壞都沒差，
  只要有人做通過就好。職認為所謂成果主義，應包括初期通過成果與執行
  績效成果，而非頭過身就過。
5.104年諮詢輔導、輔導訪視相關表冊與簡報，正進行中。


