臺南市亞洲高級餐旅職業學校教職同仁赴外進修研習心得分享
※與您分享的快樂、勝過獨自擁有

	姓　　名
	施智偉

	研習名稱
	因應高級中等學校少子女教師人力發展策略行動方案

	主辦單位
	學前教育署

	承辦單位
	國立中正大學

	研習地點
	國光高中

	研習時間
	104/8/27

	內容摘要
	1. 了解少子女化的衝擊下，未來高中學校教師發展可能面臨之衝擊為何。
2. 了解為因應少子女化的衝擊可能帶來減班之教師超額問題，高中在教師人力發展策綠具體因應措施為何?

3. 藉由雙向溝通更多有關少子女化的衝擊具體因應措施，以教育主管機關未來擬定正策之參考。

	心得分享
	1. 始作俑者是教育部長管，把教育搞得亂七八糟，現在才說要大家提出問題，來做因應措施，這不是很好笑嗎?
2. 副座在會議中有提到，南部有某間學校董事長同時擁有2間學校(一間高中，一間高職)，但只有一牆之隔，為何不整併能?怎麼會問我們呢，應改問你國教署吧。這問題不是很笑嗎?
3. 會議中提到第一個整併地區，偏遠地區台東，未來會有很多學校要關掉，剩至包含國立學校也會。


※本空白表可至學校網站【行政單位/人事室/檔案下載】下載填寫，填寫完畢後email至lcs@mail.asvs.tn.edu.tw。請人事單位將研習心得檔案做網路連結供全體同仁查閱參考。
